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Enquadramento Geral

O Regime Geral de Prevencdo da Corrupcao (RGPC) foi estabelecido pelo Decreto-Lei n.°

109-E/2021, de 9 de dezembro, tendo entrado em vigor a 7 de junho de 2022.

Dando cumprimento as disposicdes do RGPC, nomeadamente o artigo 6°do RGPC, a
Prismapor, Lda, adotou em fevereiro de 2025 um Plano de Prevencdo de Corrupgao e
Infragdes Conexas, daqui para a frente designado por “PPR”, o qualtem em consideragdo

as disposicoes do n 2 3 do artigo 62 do RGPC.

Para além da elaboracdo do PPR, as empresas abrangidas tém também o dever de

controlar o mesmo, nos termos do numero 4 do artigo 62 do RGPC. Esse controlo inclui:

a) Elaboracdo, no més de outubro, do relatério de avaliacdo intercalar nas situacdes

identificadas de risco elevado ou maximo;

b) Elaboracdo, no més de abril do ano seguinte a que respeita a execucdo, do relatorio
de avaliacdo anual, contendo nomeadamente a quantificacdo do grau de implementacao
das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como a previsdo da sua plena

implementacdo.

Portanto, a fim de dar cumprimento a alinea a) do nimero 4 do artigo 6 2 do RGPC, a

Prismapor, Lda procedeu a elaboragao deste Relatorio.
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Execucao do PPR: Avaliagao Intercalar — outubro
2025

Metodologia
No ambito da execugdo desta avaliagdo intercalar dos riscos foram considerados os
riscos classificados como elevados ou maximos, com base na metodologia utilizada no

plano de prevencao de riscos de corrupcao e infragdes conexas.

Nesta medida, é realizado um ponto de situacdo acerca do estado de implementacao
das medidas preventivas/corretivas identificadas para mitigar esses riscos, bem como o

seu grau de implementacdo e eficacia.

Grau de cumprimento das medidas de mitigacao
A Avaliacdo da Execucdo o Plano contou com a participacdo dos principais intervenientes
que participaram na elaboracdo do Plano de Prevengdao de Riscos de Corrupgdo e

InfragOes conexas.

No PPR ndo foram identificados riscos classificados como elevados ou maximos. O PPR
identificou 2 riscos com gravidade moderada em 4 areas de trabalho distintas.
Para mitigar os 2 riscos de nivel moderado estdao definidas medidas de mitigacao que

asseguram a inexisténcia de corrupc¢ao e infragdes conexas até a data, tendo sido
100% eficazes.

Conclusao

Considerando os resultados supra expostos desta avaliagcdo, conclui — se que a
implementacdo das medidas preventivas elencadas no PPR sdo adequadas e eficazes,
contribuindo positivamente para a reducdao do impacto negativo dos riscos

identificados.

Deste modo, as medidas identificadas deverdo continuar em vigor e devera ser

assegurada a sua continuidade.

O Responsavel pelo Cumprimento Normativo
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ANEXO 1— Estado das medidas de mitigacao

Na seguinte tabela procede-se a enumeracao de todos os riscos, as correspondentes medidas de mitigacdo e ao estado de implementacao destas.

Quanto ao estado de implementacdo, foi considerado o estado de execucdo da medida, a sua eficacia e a identificacdo (ou ndo) de medidas

corretivas, em consonancia com as indicacdes do Guia N.°- 1/2023 do MENAC:

Andlise e .
Classificagdo | vedidas preventivas/corretivas | _.. | . .Medldas . .
do risco (Implementadas) Eficacia (S/N) corret_lvas/preventlvas Responsavel
, (A implementar)
AREA Riscos PO | IP | GR
. Utilizagdo ou  divulgagdo de
Secretariado informacdo privilegiada e Joul 2 |2 ]| 4
confidencial em beneficio do préprio
ou de terceiros.
Utilizacgdo ou divulgacdo de
informagdo privilegiada e /ou
Orgamentos confidencial em beneficio do| 2 |2 | 4 e Codigo de ética e
préprio ou de terceiros. conduta
e Declaragao de
inexisténcia de
Utilizacdo ou divulgacdo de conflito de interesses Apostar na formaciio Geréncia
Logistica informagdo privilegiada e /ou| 3 | 1| 3 e Sensibilizagdo para as Sim RGPC
confidencial em beneficio do consequéncias de
proprio ou de terceiros. acdes de corrupcdo e
divulgacao de
informacao sigilosa
Atividade Conflito de interesses na| 2 (2] 4
Comercial | elaboragdo de contratos comerciais
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